
Na temelju dlanaka 26. i27. Zakona o radu (Narodne novine..broj 93/14, I27ll7,
98119, 151122,64123) te dlanka 35. Statuta Druge gimnazije iuruzaii, Sl"r"U odbor D;g;
gimnazije VaraZdin, n*o.n prethodnog r*jrtou*jisa sindikalnim povjerenikom s pravima iobvezama radnidkog vije6a, na 39. sieanici oarz*Lj o*u il. svibnja2o24.godine donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

OPCE ODREDBE

Clanak 1.

ilanak 3. mijenja se i glasi:

"odredbe ovoga Pravilnika ne primjenjuju se kada je ugovorom o radu, kolektivnimugovorom; temeljnim za javne sluZbe i granskim za siednjoskolske ustanove (u daljnjemtekstu: Kolektivni..ugovori) ili drugim fropisom n"to pruro radnika iz radnog odnosaodredeno povoljnije od prava iz -ovoga 
Pravilnika, orirn ako zakonom nrje drukdijepropisano."

tlanak 2.

U. glqku 5. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:
,,(4) Nazivi radnih mjesta u dlancima s.- io. ovoga Pravilnika odredeni su u skladu s uredbomkojom su propisani nazivi radnih mjesta, uvjeti 

-ru 
.urpor.d i koeficij enti zaobradun pla6e ujavnim sluZbama."

ilanak 3.

Ispred dlanka 8. mijenja se naslov i glasi: ,,Tajnik 5korske ustanove r,,

ilanak 8. mijenja se i glasi:
,,Tajnik Skolske ustanove .l obavlja poslove tajnika skolske ustanove, a navedene poslove
moLe obavljati osoba koja ima zavrsen :

a) sveudilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudnidiplomski studij javne uprave,

b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke a)ovoga stavka."

ilanak 4.

Ispred dlanka 9. mijenja se naslov i glasi: ,,voditelj raiunovodstva u skoli 1,,

ilanak 9. mijenja se i glasi:
"voditelj radunovodstva u skoli 1 obavlja poslove voditelja radunovodstva.
uvjeti. 

Taobavljanje- poslovavoditelja radunovodstvaiz stavka 1. ovoga dlankasu zavrsensveudilisni diplomski studij ekonomije, odnosno sveudilisni integrir;ni f.i3ealptomst i idiplomski studij ekonomije, odnosno strudni diplomski studij ekonorii;., odnorno sveudilisniprijediplomski studij ekonomije ili strudni prileaiptomski siudij ekonimije, odnosno visa ili



visoka strudna sprema ekonomske struke stedena prema ranijim propisima i Sest mjeseci

radnog iskUstva na poslovima proradunskog radunovodstva.

ilanak 5.

Naslovi iznaddlankal0. mijenja se i glasi:
,,Struini radnik na tehniikom odriavanju, iistai/spremai"

U dtanku 10. stavci 1.,4. i6. mijenjaju se i glase:

-(lj Uvjet za strudnog radnika na tefrnietom odrZavaniu koji obavlja poslove domara odnosno

itofrtog majstora jJ zavrsena srednja Skola tehnidke struke te zdravstvena sposobnost za

obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

(a) osoba iz stavka i. orogu dlanka koja obavlja i poslove rukovanja centralnim grijanjem

mora imati i poloZen struEni ispit za rukovatelja centralnog grijanja prema Pravilniku o

poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima'
^(o) uuj.t za'rudno mjesto distada/spremada je zavrsena osnovna 5ko1a."

Stavak 5. se bri5e te dosada5nji stavak 6. postaje stavak 5'

ilanak 6.

U dlanku 14. stavku 1. podstavci3.i 4. mijenjaju se i glase:

. ,,do punog radnog ur.-"ru]r iudrriko* koji u Skoli ima zasnovan radni odnos

na neodredeno nepuno radno vrijeme
r na zahtjev radnita zaposlenog u drugoj Skolskoj ustanovi na neodredeno

vrijeme, premje5tajem-u Skolu, na temelju sporazuma ravnatelja Bkolskih

ustanovaoo

U dlanku 14. stavku 1. dodaju se novi podstavci 5. i 6. koji glase:

. ,,s osobom koja je tijekom studija bila korisnik drZavne stipendije Ministarstva

znanosti i obrazovanja (dalje: WLZO) za STEM nastavnidke studije i koja je,

sukladno uvjetima siipendiranj a, preuzela obvezu rada u Skolskoj ustang_vi.

Skola 6e od MZO zatriai:itipopise i kontakte korisnika dri,avrre stipendije MZO

za STEM podrudja, u nu t"rn.lju dostavljenih podataka Skoh 6e uputiti

sluZbeni poziv osobi zazasnivanje radnog odnosa

r na poslovima nastavnika na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u

mirovini koja ispunjava uvjete natjedaja, s mogu6no56u produljenja ugovora na

odredeno ,ri3.-. ia aodatnitr godinu dana, ali ne dulje od 67. godine Livota

ako ,. nu ,rui.l.daj ne javi osoba koja ispunjava uvjete za naslTvnika iz dlanka

105. zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednj oj 5ko1i."

DosadaSnji podstavak 5. postaje podstavak 7'

ilanak 7.

U dlanku 26. dodaju se stavci l, i2.
,,(1) Ugovo. o ,udg na odredeno vrijeme moie se sklopiti u najduZem trajanju od tri godine

pt.*u uvjetima i na nadin propisan Zakonomo radu'

izy t^i*no od stavka t. ovoga dlanka, ugovor o radu moZe se sklopiti i na vrijeme duZe od tri

godine u sludaju:
o ako je to potrebno zbog zamjene privremeno nenazodnog radnika



o ako je to potreu'o 
'bos,,lovrsetka rada na projektu koji ukljuduje financiranjeiz fondova Europske uni;eo akoje to zbog nekih drugih objektivnih razlogadopusteno posebnim zakonomili kolektivnim ugovorom..,

Dosadasnji stavak 1' postaje staiar<I. L se u navedenom dodaje podstavak 4. koji glasi:o 
"flo 

poslovima nastavnika na odredeno uri.i.*. oo godlnu dana s osobom u mirovinikoja ispunjava uvjete natjedaja, .,.-ogy:rosiu produljenja ugovo ra na odredenovrijeme za dodatnih godinu dala; alin."art3. ii' ell.goain. ziroiu uto se na natjedaj

ffi*I'""#i::#:1;?ilil:j'l;"1?,$;'iiJ i,hu,r. u rcs-;;;,a o odgt3u i

ilanak 8.U dlanku 58' stavku r. rijedi: ,jedan dan" zamjenjuju se rijedima: ,,tri dana,,.

u dtanku 64. stavku 2. ispred rijedi: ,.."di#L"l;f# 
se rijed: ,,trudnica.,.

ilanak 10.

U dlanku 73. stavak l. mijenja se i glasi:

"(1) Pravo radnika nu ituiu i nlknadu pra6e, pravo la otpremninu, jubilamu nagradu,naknadu troskova prijevoia ,u aoliir.3" pi;i pliruiutr posla, pravo na pomo6, dnevniceza sruzbena putovanja, resres ,a torist"ii. ;9;ifi;;'od.oru ;.';;i;;; a,.rijarna pravautvrduju se i ispladuju u skLdu sa zakonski* o'ar.oui,,-u te odredbamu [oi.ttiurih ugovora.,.

itanak 11.

f#',,1#ffiuu?;.J1il3r1,:'naslov 
i glasi: ,,7' Udaljavanje radnika od obavrjanja posrova i

itanat 89. mijenja se i glasi:

"(1) Ako skoh 
'ry::^,-,0:\7: ozje protiv osobe u radnom odnosu u skolskoj ustanovipokrenut i vodi se.kazneni postupak za neko oa taznenit djela izstavaka l. i 2.dlanka 106.Zakona o odgoju i obrazovanjui, o*ounoj i sreanjoj-si."ii.rauryit J. *oi, oa obavljanjaposlova do obustave kaznenog"postufka,.odnosno 

"i:i"rdo prav'omoen*ti*oske presude,uz pravo na naknadu plaie u visini qvqe ryc1.-r.G*e mjesedne pra6e koju je osobaostvarila u tri mjeseca prije udaljenja od obavljanj;ff;,";.
(2) Ako Skola s*na da je protiv osobe u radnom odnosu u skolskoj ustanovi podnesenakaznena p.java za neko oa u"*iir.1j"r., $;il;;;'iistavljanja i istcorfiavanja djeteta,ravnatelj je istu duzanprivremeno udaljiti od 

"b;;rl;;";;slova, uzpravona naknadu plaie uvisini pune mjesedne piaie koju je o#u o"tuurilu',itiiill.rr.u prije.udaljenja od obavljanja
fl*H?rt ,ru^*a 

dokia da je proti, orou"potr.lrrt kazneni po.tuput iti oduaoena

ilanak 12.

Naslov iznaddlanka 103. mijenja se i glasi:

itf.1fffiYB.ffirril](a" upu?ENrH NA RAD u EURopsKE Sxor.n r



:'trt t|];f:ffiff,',',liil,;u koji. prije upu6ivanja na rad u europske Bkole ima u skor

zasnovan radni odnos na puno ,.oa."i.* ,.i3t*t, ima pravo povratka natad' na poslove

koje je obavljao p.i:. 
"prei 

iuria,b., p;;;;db. juurog nuil"i,ulu,sukladno sporaanmu izmedu

radnika i Skote.

(2) Odgojno-obrazovni radnik izabranzarudu hrvatskoj nastavi u inozemstvu ili osoba koja

je izabrana ,u t"x*i--hrvatskog iezika i knjiZevnosti na visoko*korskoj ustanovi u

inozemstw, a koja prije upu6ivanja i.u -r,ouan radni odnos u SkoU ustanovi na neodredeno

vrijeme, i*u p.urJ;ffiii;*. ni ,ua," f,u;;ti;r; kgje je obavljala prije upudivarria' bez

provedbe javno eniti[iuJi,sukladno 'po*'titt'u 
izmedu t'dniku i Skole'

(3) Radnik iz stavaka 1,'. i 2-. ovoga dlanka ima se pravo vratiti na rad u Skolu ako o svojoj

namjeri povratka 
"U^rrf:.t 

f Sk"1;".rrkr*..i"t' "A 
sedam dana od dana prestanka ttalanja

izboraiz stavaka 1.i2. ovoga dlanka'

(a) Ako radnik iskoristi prlro iz stavaka l. i2. ovoga dlanka' ima pravo povratka na poslove

na kojima j. pr.tnoJrro iadio u ,om oJ;;; dan"a od dana dostave obavijesti iz stavka 3'

ovoga dlanka.o'

dlanak 13.

dhnak 104. mijenja se i glasi:

,,(1) U sludajevim aizdlai,,.al03. stavaka l. i2. ovoga Pravilnika kao i u drugim sludajevima

u skradu s posebnim propisom ruy1urJj-si.oi. a"zui je_odobriti nepla6eni dopust i povratak

;;g";"r# porrouJtoi" je radnik obavljao na neodredeno vrijeme.

(2) Zavrijeme nepladenog dopusta pr"*u stavku 1' ovoga elanka prava i obveze iz radnog

iTnotu ili u vezi s radnim odnosom miruju'

(3) Ako se radnik rr. uruiinu rad u skladu s odlukom o nepla.enom dopustu ravnatelj Skole

,,eba otkazati ugovor o radu izvanrednim otkazom .,go,o,u o radu uz prethodni postupak

propisan Zakonom o radu'"

dhnak 14.

Ovaj Pravilnik o izmjenanni-dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga

f8.)'d*u od dana oU:i"" na oglasnoj plodi Skole'

KLASA: 0ll-03124-0211
URBRO J : 21 86-1 45 -01' -24 -3

Y aruLdin, 27 . svlbr$a 2024' godine

I.*"'

ovaj Pravilnik o izmjenama i- 
-d9nun1ma 

Pravilnika o radu o radu objavljen je na oglasnoj

plodi Skole Aurru ZZI ,'niUrr:u 2024. goditt t"3" stupio na snagu dana 5' lipnja 2024' godine

iednica Skohkog odbora

Mesari6, diPl. ud.

Horvat, diPl. ing.

koko9

ffiq:rubffi#J3 1,W*n



Druga gimnazija VaraZdin
Hallerova aleja 6a, 42OOO y ara?din

KLASA:01 t-OSt24-Ot/t
URBROJ:2 I g6-t 45 -O | _24_l

Y araldin, 2T . svibnj a 2024. godine

i.

2.

1

4.

5.

sukladno dlancima 3' i 4' Pravilnika o nadinu objave pravilnika_9 

=du 
(Narodne novine, broj146/14) ravnateljica Druge ei;iii"iuruzain, visnla no*ut, dipl. ing., donosi

ODLUKU

o objavi Pravilnika o izmjenama i dopunamapravilnika o radu

stokti odbor Druge. gim.nazije Yuaidin,l*on prethodnog savjetovanja sa sindikalnimpovjerenikom s pravima i obiez.-" 
rygir1dk"g ,rj.6r, ionio je pravilnik o izmjenama idopunama prav,nika o radu r" 39.;;nici odrEanoj--iiizl.svibnja 2o24.godine.

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu biti ie obj-avljen na oglasnoj plodidana27 ' svibnja 2024. godine, u ,tupu ,u snagu istekom osmog (g.) dana od Jana objave.
Nakon stupanja na snagu, istoga dana Pravilnik o izmjenama i dopunama pravilnika o radubit 6e objavljen na mr.znim rtiui..-" Druge gimnazije yaraidin,

Na zahtjev radnika i o trosku radnika ravnatelj je duzan radniku omogu6iti izradupreslikePravilnika o izmjenama i dopunama piavitnika o radu.

ova odluka objavljuje se na oglasnoj plodi Druge gimnazije yarazdin.

Ravnateljica:




