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KLASA: 112-02/22-01/6
[bookmark: _Hlk99707629]URBROJ: 2186-145-01-22-5
Varaždin, 13. listopada 2022.

              Na temelju članka 10. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Drugoj gimnaziji Varaždin, a vezano uz raspisani natječaj (KLASA: 112-02/22-01/3;URBROJ: 2186-145-01-22-3) od 3. listopada 2022. za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika/ce psihologije - 1 izvršitelj, nepuno radno vrijeme, određeno vrijeme, do povratka odsutne radnice na rad, Povjerenstvo za procjenu  i vrednovanje kandidata  objavljuje

OBAVIJEST
[bookmark: _Hlk99709629]o području odnosno sadržaju i načinu vrednovanja kandidata, 
te pravnim i drugim izvorima za pripremanje kandidata za vrednovanje

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Drugoj gimnaziji Varaždin, obavit će se provjera znanja, sposobnosti i vještine kandidata za rad na navedenom radnom mjestu. 
Provjera se  sastoji  od razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora. 
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata.
Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti i vještine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u školi te rezultate ostvarene u njihovu dosadašnjem radu.  
Rezultati intervjua vrednuju se od 0 do 10 bodova.
Smatra se da je kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je dobio najmanje 5 bodova. 
Ukupna ocjena je zbroj aritmetičke sredine ocjena svakog člana Povjerenstva.
Vrednovanje kandidata putem razgovora obavit će se najmanje 5 dana nakon objave područja, odnosno sadržaja i načina vrednovanja te pravnih i drugih izvora za pripremanje kandidata. 
Poziv na razgovor Povjerenstvo će objaviti na mrežnoj stranici Škole http://gimnazija-druga-vz.skole.hr/

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:

	Rbr.
	Naziv
	Objava

	1. 
	Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
	»Narodne novine«, broj: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 – ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17 i 68/18, 98/19, 64/20, 

	2. 
	Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi
	»Narodne novine«, broj: 112/10 i Izmjene 82/19

	3. 
	Odluke o međupredmetnim temama
	NN 10/2019 (Građanski odgoj i obrazovanje), NN 7/2019 (Poduzetništvo, Održivi razvoj, Osobni i socijalni razvoj, Učiti kako učiti, Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije, Zdravlje)

	4. 
	Chris Kyriacou – „Temeljna nastavna umijeća“
	

	5. 
	Hilbert Meyer – „Što je dobra nastava“
	

	6. 
	Vladimir Poljak – „Didaktika“
	

	7. 
	Zakon o psihološkoj djelatnosti
	NN 98/2019 

	8. 
	Antonija Čibarić: 
„Doživljaj i iskustvo ispitne anksioznosti kod studentske populacije“, 2015., diplomski rad, Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet, Zagreb
	https://www.bib.irb.hr/835838





Vrednovanje kandidata putem razgovora održat će se dana 20. listopada 2022. godine (četvrtak) u  Drugoj gimnaziji Varaždin, Hallerova aleja 6a, Varaždin u uredu ravnateljice s početkom u 7.30 sati. Popis kandidata koji će biti pozvani na razgovor objavit će se naknadno.





Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata


