Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi Druga gimnazija Varažin, Hallerova aleja 6a, VARAŽDIN raspisuje 

NATJEČAJ

za popunu radnih mjesta

 1. Nastavnik/ca engleskog jezika – nepuno radno vrijeme (16 sati nastave tjedno - 30 sati ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
 2. Nastavnik/ca engleskog jezika – nepuno radno vrijeme (5 sati nastave tjedno - 10 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
 3. Nastavnik/ca engleskog jezika – nepuno radno vrijeme (10 sati nastave tjedno - 19 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine (zamjena za ispitnog koordinatora) - 1 izvršitelj
 4. Nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene kulture – nepuno radno vrijeme (9 sati nastave tjedno - 16 sati ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
 5. Nastavnik/ca tjelesne i zdravstvene kulture – nepuno radno vrijeme (2 sata nastave tjedno - 4 sata ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine  - 1 izvršitelj
 6. Nastavnik/ca informatike – nepuno radno vrijeme (4 sata nastave tjedno - 7 sati ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
 7. Nastavnik/ca psihologije – nepuno radno vrijeme (2 sata nastave tjedno - 4 sata ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
 8. Nastavnik/ca psihologije – nepuno radno vrijeme (1 sat nastave tjedno - 2 sata ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
 9. Nastavnik/ca kemije – nepuno radno vrijeme (6 sati nastave tjedno - 11 sati ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
10. Nastavnik/ca kemije – nepuno radno vrijeme (16 sati nastave tjedno - 29 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
11. Nastavnik/ca likovne umjetnosti – nepuno radno vrijeme (3 sata nastave tjedno - 6 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
12. Nastavnik/ca filozofije – nepuno radno vrijeme (4 sata nastave tjedno - 7 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
13. Nastavnik/ca povijesti – nepuno radno vrijeme (2 sata nastave tjedno - 4 sata ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
14. Nastavnik/ca glazbene umjetnosti – nepuno radno vrijeme (3 sata nastave tjedno - 6 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do povratka odsutne radnice - 1 izvršitelj
15. Nastavnik/ca glazbene umjetnosti – nepuno radno vrijeme (2 sat nastave tjedno - 4 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
16. Nastavnik/ca matematike – nepuno radno vrijeme (6 sati nastave tjedno - 12 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do povratka odsutne radnice - 1 izvršitelj
17. Nastavnik/ca matematike – nepuno radno vrijeme (4 sata nastave tjedno - 8 sati ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
18. Nastavnik/ca fizike – nepuno radno vrijeme (20 sati nastave tjedno - 36 sati ukupno tjedno), neodređeno vrijeme - 1 izvršitelj
19. Nastavnik/ca fizike – nepuno radno vrijeme (2 sata nastave tjedno - 4 sata ukupno tjedno), određeno vrijeme do 31. kolovoza 2016. godine - 1 izvršitelj
Uvjeti: 

Kandidat mora ispunjavati uvjete prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu, Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada Druge gimnazije Varaždin i ostalim važećim propisima. Probni rad 6 mjeseci za neodređeno vrijeme.
Uz prijavu obavezno dostaviti:životopis, dokaz o stečenoj stručnoj spremi, domovnicu, uvjerenje o nekažnjavanje (ne starije od 6 mjeseci), elektronički zapis o radnom stažu (ukoliko ima radno iskustvo), potvrda o pedagoškim kompetencijama (ukoliko nema nastavnički smjer), osobe koje imaju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima, dužne su dostaviti odgovarajuće dokaze.  Nisu potrebni originali ni ovjerene preslike. Nepotpune i nepravodobne prijave i prijave putem e-maila neće se razmatrati. Rok dostave prijave je 8 dana. 
NATJEČAJ  JE  OTVOREN 
od 11.  veljače 2016. godine do 19. veljače 2016. godine

